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#windividuals
We individuals win. p
k@

Wir sind ein eingespieltes Team engagierter Personlichkeiten und Uberzeugt davon, dass wir nur
gemeinsam gewinnen konnen. Als Teil des Corporate Litigation Teams beraten und vertreten Sie
Mandant:innen in spannenden und hochkaratigen Gerichts- und Schiedsgerichtsverfahren, insbesondere in
Bereichen des Zivil, Unternehmens- und Gesellschaftsrechts. Mit groBem Gestaltungsspielraum und
flexiblen Arbeitszeiten. Sie wollen von den Besten lernen, aber das nicht rund um die Uhr? Dann sind Sie
bei uns richtig.

Rechtsanwaltsanwarter:in (w/m/d)
Corporate Litigation

Vollzeit, 1010 Wien, ab sofort

/ Ihre Aufgaben im Uberblick.
CIOVAN Unser Motto? Mit den Aufgaben wachsen.

¢ |hr Arbeitsalltag ist sehr abwechslungsreich, Sie lernen unterschiedliche Branchen kennen und
dbernehmen in Ihrem Fachbereich viel Verantwortung - von Beginn an

¢ Sie werden in die Erarbeitung der Prozessstrategie eingebunden, sammeln frih eigene
Verhandlungserfahrung und fuhren die Verfahren gemeinsam mit lhrer Fihrungskraft zum Erfolg

¢ Sie bereiten Schriftsatze und Vertrage vor, recherchieren viel und I6sen neben Daily-Business
Themen auch komplexe juristische Fragen

¢ Sie arbeiten auch in abteilungstbergreifenden Projekten mit, nehmen an internen
Abstimmungsmeetings und auch an internationalen Treffen teil



* |hre Lernkurve zeigt stetig nach oben, denn das Ziel ist, Rechtsanwalt:in zu werden und dafur
erhalten Sie die beste Unterstltzung

Ihr Angebot im Uberblick.
Unser Miteinander? So sein, wie man ist.

* Wir nehmen Sie rasch und unkompliziert bei uns auf. Es erwarten Sie eine wertschatzende
Atmosphare und eine offene Unternehmenskultur

¢ Sie erhalten eine fundierte Ausbildung - sei es bei internen Schulungen in unserer CMS Academy
oder bei internationalen Fortbildungen an verschiedenen CMS Standorten

® Sie lernen unternehmerisch zu handeln und machen gute Figur bei diversen internationalen
Mandaten in einer der grol3ten Anwaltskanzleien Europas

* Flexible Arbeitszeit, Homeoffice und Zeitausgleich sind bei uns State-of-the-art

* Wir bieten zahlreiche Benefits wie Jobticket, Rabatte oder Mitarbeiterevents im internationalen
Umfeld. Und wer bereits ein Klimaticket hat, kann eine Teilrtickerstattung in der Hohe des Jobtickets
erhalten

* |Inunserem Buro in bester Innenstadtlage sind Sie umgeben von Kunst - ein Umfeld, das uns alle
inspiriert

Ihr Profil im Uberblick.
Unsere Erwartungen? Zeigen Sie sie uns.

* Sie haben Jus studiert oder einen Abschluss in Wirtschaftsrecht und haben idealerweise bereits
Berufserfahrung gesammelt

* Schén, wenn Sie das Gerichtsjahr schon absolviert und/oder Praktika in einer Kanzlei gemacht haben

¢ Sie lieben fachlich herausfordernde Aufgaben, arbeiten eigenverantwortlich und bleiben dran, bis Sie
eine Losung gefunden haben - und dies auch mit einer Portion Hausverstand

¢ Sie sind nicht nur in der deutschen Sprache zu Hause, sondern auch im Englischen firm - Uber jede
weitere Sprache freuen wir uns sehr

¢ Sie bilden sich gerne weiter und wollen etwas erreichen - jedoch ohne Ellbogen. Denn Sie sind ein
echter Teamplayer



Unser Jahresbruttogehalt betragt 50.400 Euro auf Basis Vollzeit. Wenn Sie mehr bieten, kdnnen wir im
Bewerbungsgesprach auch mehr vereinbaren.
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flexible Aus-und Gesundheits- Mitarbeiter- Gutscheine Werpflegung

Arbeitszeiten Weiterbildung forderung events und Mobilitat

Sie wollen auch ein #windividual sein? Dann bewerben Sie sich gleich Uber den "Jetzt bewerben" Button.

Jetzt bewerben!

Noch Fragen?

Dann melden Sie sich gerne bei mir:

Theresa Neumann | Human Resources

E-Mail: career@cms-rrh.com

Telefonnumer: +43 1 404430

Webseite: #windividuals | Wir als Arbeitgeber | CMS Osterreich



https://cms.law/de/aut/offene-stellen/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://cms-rrh.onlyfy.jobs/application/apply/dstzj1sk8g9n2tzarzyip5qs0529pww
mailto:career@cms-rrh.com
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https://cms.law/de/aut/offene-stellen/wir-als-arbeitgeber
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https://www.instagram.com/cms_rrh
https://at.linkedin.com/company/cms-reich-rohrwig-hainz-rechtsanwaelte-gmbh
https://www.youtube.com/channel/UCzl2qk7YLr2Wf-yeE2faTtw
https://www.kununu.com/at/cms-reich-rohrwig-hainz-rechtsanwaelte

