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Sie mochten HR nicht nur administrieren, sondern aktiv weiterentwickeln? Sie haben Freude daran, digitale
Lésungen und Kl sinnvoll in HR-Prozesse zu integrieren, arbeiten gerne mit Zahlen und schatzen ein
Umfeld, in dem Qualitat, Wissen und Zusammenarbeit zahlen? Dann gestalten Sie mit uns die Zukunft von
HR - als Teil eines engagierten Teams mit besonderem Teamspirit in einer der fuhrenden Kanzleien
Europas.

HR Generalist (w/m/d)

Vollzeit, 1010 Wien, ab sofort

/ Ihre Aufgaben im Uberblick.
GOV Unser Motto? Mit den Aufgaben wachsen.

¢ Sie bringen sich in vielseitige HR-Projekte ein und entwickeln unsere digitalen Prozesse kontinuierlich
weiter.

* Sie bringen KlI-Tools wirkungsvoll in bestehende Systeme und Arbeitsabldufe ein und schaffen damit
spurbaren Mehrwert.

¢ Als zentrale Schnittstelle koordinieren Sie die Zusammenarbeit mit unserer ausgelagerten Payroll
und sorgen fur reibungslose Ablaufe.

* Im jahrlichen Gehaltsplanungs- und Performanceprozess wirken Sie aktiv mit und bringen lhre Ideen
zur laufenden Verbesserung unserer Ablaufe ein.

¢ Sie erstellen aussagekraftige Reports und analysieren relevante HR-Kennzahlen. So schaffen Sie eine
fundierte Grundlage fur Entscheidungen im Business.



Ihr Angebot im Uberblick.
Unser Miteinander? So sein, wie man ist.

Bei uns kommen Sie schnell an: Ein engagiertes Team, kurze Wege und eine wertschatzende, offene
Unternehmenskultur erleichtern Ihnen den Einstieg.

Sie erhalten den Freiraum, fachlich anspruchsvolle Themen eigenverantwortlich voranzutreiben und
Ihre Starken gezielt einzubringen.

Ihre fachliche und personliche Weiterentwicklung ist uns wichtig. Deshalb unterstitzen wir Sie bei
passenden Aus- und Weiterbildungen.

Freuen Sie sich auf attraktive Benefits, darunter Jobticket, Rabatte und Mitarbeiterevents in einem
internationalen Umfeld. Wenn Sie bereits ein Klimaticket nutzen, erhalten Sie eine Teilrickerstattung
in Hohe des Jobtickets.

Ihr Arbeitsplatz liegt im Herzen Wiens. Unser modernes Buro und die Kunst, die uns dort umgibt,
schaffen ein inspirierendes Arbeitsumfeld.

Ihr Profil im Uberblick.
Unsere Erwartungen? Zeigen Sie sie uns.

Sie verfugen Uber einschlagige Berufserfahrung in mehreren der genannten Aufgabenbereiche und
mochten Ihre Expertise vielseitig einsetzen.

Zahlen, Daten und Systeme liegen Ihnen. Sie erkennen Zusammenhange rasch und arbeiten sich
gerne in neue Tools ein.

Sie bringen Projektmanagement-Erfahrung mit, setzen klare Prioritdten und behalten auch bei
mehreren parallelen Themen den Uberblick.

Kenntnisse im Arbeitsrecht und ein gutes Verstandnis der Personalverrechnung sind fur diese
Position von Vorteil.

Sie arbeiten strukturiert und verlasslich, tbernehmen Verantwortung und Uberzeugen durch Ihre
ausgepragte Team- und Serviceorientierung.

Sie kommunizieren sehr gut auf Deutsch und Englisch und verfligen Uber sehr gute Excel-Kenntnisse.
Idealerweise haben Sie bereits praktische Erfahrung mit KI-Tools wie Copilot.



Fur diese Position bieten wir ein Jahresbruttogehalt ab 50.400 Euro auf Vollzeitbasis. Abhangig von Ihrer

Erfahrung und Qualifikation ist selbstverstandlich eine hohere Vergutung maoglich.
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Arbeitszeiten Weiterbildung farderung events

Klingt nach lhrer nachsten Herausforderung?
Werden Sie Teil unserer #windividuals und bewerben Sie sich jetzt:

Jetzt bewerben!

Noch Fragen?

Dann melden Sie sich gerne bei mir:

Esther Brandner-Richter | Head of Human Resources

E-Mail: career@cms-rrh.com

Telefonnumer: +43 1 404430

Webseite: #windividuals | Wir als Arbeitgeber | CMS Osterreich

Watch video on YouTube

=

-
o o

Werpflegung
und Mobilitat


https://cms.law/de/aut/offene-stellen/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://cms-rrh.onlyfy.jobs/application/apply/ceu8rymnwais3hr68jeceua57z9i0sa
mailto:career@cms-rrh.com
mailto:career@cms-rrh.com
https://cms.law/de/aut/offene-stellen/wir-als-arbeitgeber
https://www.youtube.com/watch?v=Hqf0EFXqgXk&source_ve_path=MTc4NDI0
https://support.google.com/youtube/answer/171780#zippy=%2Cprovide-a-http-referer-header-to-enable-video-playback
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https://www.instagram.com/cms_rrh
https://www.linkedin.com/company/cms-reich-rohrwig-hainz-rechtsanwaelte-gmbh
https://www.youtube.com/channel/UCzl2qk7YLr2Wf-yeE2faTtw
https://www.kununu.com/at/cms-reich-rohrwig-hainz-rechtsanwaelte

